ПРОЄКТ

                     НЕТІШИНСЬКА МІСЬКА РАДА ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                     РІШЕННЯ
                                _____________сесії Нетішинської міської ради
                                                         VIII  скликання

________ 2026                              Нетішин                                           № ___/_____

Про програму взаємодії першого відділу Шепетівського районного   територіального   центру   комплектування  та   соціальної підтримки   з    Нетішинською   міською    територіальною    громадою на 
2026-2028 роки

            Відповідно до пункту 22 частини першої статті 26, частини другої, пункту 3 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сімдесят четвертої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання від 06 лютого 2026 року № 74/3310 «Про порядок розроблення місцевих цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання» та звернення першого відділу Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки від 30 березня 2026 року 1/1849, зареєстрованого у виконавчому комітеті Нетішинської міської ради 02 квітня 2026 року  № 21/1798-01-09/2026,  Нетішинська міська рада

ВИРІШИЛА:

        1. Затвердити програму взаємодії першого відділу Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2026-2028 роки (далі – програма), що додається.
        2. Фінансовому управлінню виконавчого комітету Нетішинської міської ради (Валентина Кравчук) під час внесення змін до бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2026 рік та на 2027-2028 роки передбачити кошти на виконання програми.
        3. Відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету міської ради (Віктор Бабицький) забезпечити реалізацію та координацію роботи  з виконання завдань та заходів  програми з першим відділом Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки.
        4. Першому відділу Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки щорічно у першому кварталі інформувати  міську раду про виконання завдань та заходів програми.
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        5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії Нетішинської міської ради  VIII скликання з питань гуманітарної сфери, реалізації національної стратегії ветеранської політики, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності (Ольга Бобіна) та з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства (Микола Панащенко) і першого заступника міського голови Дениса Захарківа.



Секретар міської ради							Іван РОМАНЮК


                                                                                      

		Додаток
                                                                                	ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                	Рішення___________    сесії
                                                                                	Нетішинської міської ради
                                                                                	VIII скликання
                                                                                 ________2026 № __/________









ПРОГРАМА
взаємодії першого відділу Шепетівського
районного територіального центру комплектування та 
соціальної підтримки з Нетішинською міською 
територіальною громадою на 2026-2028 роки
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1.Паспорт програми 

	1.
	Ініціатор розроблення програми                        
	Перший відділ Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки

	2.

	Закон України, нормативно-правові акти або інший розпорядчий документ, відповідно до якого розробляється програма
	Закон України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанова КМУ «Порядок проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації та особливий період»

	3.
	Розробник програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Перший відділ Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, відділ з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, Нетішинська міська військова адміністрація, перший відділ Шепетівськогог районного центру комплектування та соціальної підтримки, Хмельницький обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	6.
	Учасники програми
	

	7.
	Термін реалізації програми
	 2026-2028 роки  

	8.
	Обсяги та джерела фінансування
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади

	
	
	                  1800000,00 грн.



	2.Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма.
       Для забезпечення державного суверенітету, територіальної цілісності та недоторканості України, захисту та охорони життя, прав, свобод і законних інтересів громадян, суспільства і держави від злочинних та інших протиправних посягань, відповідно до Законів України «Про оборону України»,
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«Про Збройні сили України», «Про місцеве самоврядування» покладається надання допомоги у забезпеченні військових частин матеріально-технічними засобами для виконання військового обов’язку. Дана програма розроблена з метою встановлення правових основ мобілізаційної підготовки та мобілізації в Україні для забезпечення оборони держави, матеріального забезпечення першого відділу Шепетівського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки (далі – перший відділ Шепетівського РТЦК та СП), який виконує заходи мобілізаційної підготовки та мобілізації людських та транспортних ресурсів, бере участь у виконанні службових завдань у складі сил і засобів здійснення заходів із забезпечення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони України.

3. Визначення мети
     Мета програми – удосконалення оперативно-службової діяльності першого відділу Шепетівського РТЦК та СП, покращення взаємодії з відділенням поліцейської діяльності № 1 Шепетівського РУП ГУ НП в Хмельницькій області, органами місцевого самоврядування, трудовими колективами Нетішинської міської територіальної громади щодо забезпечення відсічі агресії російської федерації, матеріально-технічного забезпечення  РТЦК з метою покращення ефективності його роботи по забезпеченню мобілізаційних заходів на території Нетішинської міської територіальної громади, а також:
      - підвищення обороноздатності держави;
      - налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва;
      - забезпечення мобілізаційних заходів;
      - створення умов для організації призову військовозобов’язаних на контрактну військову службу до сил безпеки та оборони України;
      - удосконалення системи управління проведення мобілізації;
      - підтримання системи бази мобілізаційного розгортання;
      - удосконалення роботи з питань налагодження якісного військового обліку військовозобов’язаних та призовників на військову службу за контрактом;
      - удосконалення системи  оповіщення, збору та відправки мобілізаційних ресурсів на території Нетішинської міської територіальної громади під час мобілізації та в особливий період.

4. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми
      Програма передбачає розв’язання проблем матеріально-технічного забезпечення першого відділу Шепетівського РТЦК та СП.
      Реалізація визначених завдань передбачається за рахунок коштів бюджету Нетішинської міської територіальної громади, а також інших джерел незаборонених законом. Загальний обсяг фінансування заходів програми складає  1800000,00 гривень.
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      Виконання заходів програми розроблено на 2026-2028 роки

5. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники
      Результативним показником ефективності виконання заходів програми є:
      - удосконалення системи управління проведення мобілізації під час воєнного стану;
      - підтримання в належному стані системи оповіщення, збору та відправки мобілізаційних ресурсів;
      - організація належної роботи військово - лікарської та призовної комісії під час проведення призову військовозобов’язаних, резервістів Нетішинської міської територіальної громади;
      - створення умов для успішного проведення заходів із взяття на військовий облік громадян до призовної дільниці;
      - оповіщення та розшук військовозобов’язаних, які ухиляються від виконання військового обов’язку та призову на військову службу до сил безпеки та оборони, їх доставка до призовних, збірних пунктів, місць дислокації військових частин та учбових центрів.
       Програма передбачає комплексне розв’язання у невідкладному порядку у 2026-2028 роках проблем поліпшення стану матеріального забезпечення першого відділу Шепетівського РТЦК та СП (згідно додатку).

6.Координація та контроль за ходом виконання програми
        Координацію та контроль за виконанням програми здійснює виконавчий комітет Нетішинської міської ради, Нетішинська міська військова адміністрація, перший відділ Шепетівського РТЦК та СП.



Секретар  міської ради                                          		Іван РОМАНЮК









                                                                                                                                                               Додаток 1  до програми
    
ПЕРЕЛІК
напрямків, завдань і заходів програми взаємодії Першого відділу Шепетівського районного територіального центру   комплектування та соціальної підтримки з Нетішинською міською територіальною громадою 
на 2026-2028 роки

	№
з/п
	Назва 
завдання
	Заходи програми
	Строки 
виконання
	Виконавці
	Джерела 
фінан-сування
	Орієнтовний обсяг
фінансування (гривень)
	Всього,  
грн
	Очікуваний 
результат

	
	
	
	
	
	
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік
	
	

	1.
	Реалізація державної політики щодо посилення обороноздатності держави, забезпечення державного суверенітету, територіальної цілісності та недоторканості України, впровадження комплексу заходів до своєчасного й організованого проведення мобілізації та задоволення потреб оборони держави і захисту її території, покращення мобілізаційної підготовки та мобілізації на території Нетішинської міської територіальної громади
	Придбання паливно-мастильних матеріалів для проведення заходів оповіщення та перевезення резервістів та військовозобов’язаних від  дільниць оповіщення до збірних пунктів, військових частин та навчальних центрів сил безпеки та оборони України
	2026 -2028 
роки
	Перший відділ Шепетівського РТЦК та СП, виконавчий комітет Нетішинської міської ради,Нетішинська міська військова адміністрація, Хмельницький обласний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки 
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади
	600 000,0
	600 000,0
	600 000,0
	1800000,0
	Забезпечен-
ня обороно-
здатності держави,
вжиття комплексу
заходів по
мобілізації
людських та
транспорт-
них ресур-
сів, розшук
ухилянтів
та направлен-
ня  їх до
сил оборони
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        



	
	Всього:
	
	
	
	
	600 000,0
	600 000,0
	600 000,0
	1800 000,0
	




   Секретар міської ради                                                                                                                        Іван РОМАНЮК

Додаток 2 до програми 

Таблиця гендерного аналізу програми взаємодії Першого відділу Шепетівського районного територіального центру   комплектування та соціальної підтримки з Нетішинською міською територіальною громадою на 2026-2028 роки

	Показник
	жінки
	чоловіки
	Коментар

	Цільові групи програми (вік соціальний статус тощо)
	+
	+
	забезпечено право рівної участі жінок (за згодою) і чоловіків у реалізації програми

	Доступ до послуг/заходів
	доступно
	доступно
	Забезпечено рівне  для чоловіків і жінок (за згодою) право користування всіма заходами,   передбаченими в програмі

	Рівень участі
	рівний
	рівний
	

	Розподіл бюджетних коштів
	без винятків
	без винятків
	

	Інформаційна доступність
	без винятків
	без винятків
	

	Вплив на вразливі групи (за наявності)
	відсутній
	відсутній
	

	Потенційні гендерні ризики (за наявності)
	відсутні
	відсутні
	

	Результати гендерного аналізу:
	
	
	

	практичні потреби враховано/ не враховано
	враховано
	враховано
	

	стратегічні потреби враховано/ не враховано
	враховано
	враховано
	

	виявлені дисбаланси
	не виявлено
	не виявлено
	

	Загальний висновок
	дотримано принципу гендерної рівності, який забезпечує рівні права, можливості та відповідальність для жінок і чоловіків у суспільному  житті, не допущено дискримінації за ознакою статі, що закріплено в Конституції України та законах України 





Секретар міської ради							Іван РОМАНЮК



                                       ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проєкту рішення міської ради «Про програму взаємодії першого відділу Шепетівського районного   територіального   центру   комплектування  та   соціальної підтримки   з    Нетішинською   міською    територіальною    громадою на 2026-2028 роки»


           Порядок проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації, на особливий період, затверджений Постановою Кабінету Міністрів України від 16 травня 2024 року № 560 (далі – Порядок № 560).
            Відповідно до  Порядку № 560 фінансове забезпечення заходів, пов’язаних з призовом громадян на військову службу під час мобілізації, здійснюється відповідно до Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», інших законодавчих актів за рахунок і в межах коштів державного бюджету, передбачених для Міноборони, інших центральних органів виконавчої влади, що здійснюють керівництво військовими формуваннями та правоохоронними органами, інших державних органів, коштів місцевих бюджетів, підприємств, установ та організацій, інших джерел, не заборонених законодавством.
            Матеріально-технічне забезпечення заходів, пов’язаних з призовом громадян на військову службу під час мобілізації, що здійснюється місцевими держадміністраціями (військовими адміністраціями) та органами місцевого самоврядування, включає, зокрема:
            - забезпечення районних (міських) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки автомобільним та іншими транспортними засобами, необхідними для здійснення заходів оповіщення та перевезення резервістів та військовозобов’язаних від дільниць оповіщення (місць проживання) до таких центрів (збірних пунктів) та від збірних пунктів до військових частин (установ);
           - забезпечення районних (міських територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки приміщеннями (фондами) для організації роботи збірних пунктів, дільниць оповіщення;
           - оснащення збірних пунктів, дільниць оповіщення меблями, комп’ютерною технікою, канцелярським приладдям, засобами зв’язку, відео- та фото фіксації, місцями очікування, укриття та іншими матеріальними засобами, що забезпечують безперебійну, цілодобову роботу в будь-яких умовах.
           Саме тому дана програма являється узагальнюючим документом для розв’язання проблем матеріально-технічного забезпечення якісного виконання завдань та підтримки високого рівня мобілізаційної підготовки та забезпечення державного суверенітету, територіальної цілісності та недоторканості України.

Начальник відділу з питань оборонно-мобілізаційної
і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохо-
ронними   органами   апарату  виконавчого  комітету
міської ради                                                                               Віктор БАБИЦЬКИЙ
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